
الجدول الزمني للندوات لعام 2012
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	آذار
	نيسان
	أيار
	حزيران
	تموز
	آب
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	تشرين2
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	الندوات 
	1.
	القيادة  وتنمية الموارد البشرية 
	
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	

	
	2.
	ادارة الازمات والضغوط في ظل التحولات الاقتصادية الحالية والمستقبلية 
	
	
	***
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.
	التخطيط الاستراتيجي واستشراق المستقبل
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.
	اصلاح الادارة وترشيد الانفاق الحكومي لمواجهة الفساد 
(الاطر القانونية للحد من الفساد ) 
	
	***
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	05
	دور الاعلام في رسم السياسات العامة 
	
	
	
	
	
	
	
	
	***
	
	
	

	
	06
	اللامركزية كمنهج لتطوير الادارة الحكومية 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	***
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الجدول الزمني للورش التدريبية لعام 2012

	البرامج
	اسم البرنامج
	كانون2
	شباط
	آذار
	نيسان
	أيار
	حزيران
	تموز
	آب
	أيلول
	تشرين1
	تشرين2
	كانون1

	الورش  
التدريبية(8-10)
ساعة تدريبية 
	1.
	صناعة القيادات(الاساليب والمهارات الحديثة)
	
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	

	
	2.
	ادارة الموازنة العامة في الازمات 
ودور المؤسسات الحكومية 
	
	
	***
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.
	موازنة الاداء وتحسين الجودة والتطويرالفردي والمؤسسي 
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.
	المؤسسات الذكية وتطبيق ادارة المعرفة 
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.
	تنمية مهارات اعداد الخطط الاستراتيجية
	
	***
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	










الجدول الزمني لبرامج إعداد القيادات الإدارية لعام 2012

	البرامج
	اسم البرنامج
	كانون2
	شباط
	آذار
	نيسان
	أيار
	حزيران
	تموز
	آب
	أيلول
	تشرين1
	تشرين2
	كانون1

	القيادات الإدارية
(80)ساعة تدريبية
	1.


	إعداد القيادات الإدارية 
	
	
***
	
	
***
	
	
***
	
	
	
***
	
	
***
	



***ملاحظة : هذا مع العلم ان هناك حاجات تبرز خلال العام لعقد ندوات وورش تدريبية اخرى غير الواردة في الخطة ، كما ان برناج اعداد القيادات الادارية يتم عقده ما بين
          (5-7) مرات في السنة بالاتفاق مع الدوائر الحكومية "" مديري التدريب "" على اوقات تنفيذ هذه البرامج .



